Agencia Nacional

EPU VIGENTE - ENERO 2020

GRADO  IMPORTE GRADO IMPORTE

PRIMA POR ANTIGUEDAD (LEY N° 18125) ART. 15 DEL PRESUPUESTO

CONVENIO COLECTIVO
0.0 34.362 1 27.509 2015 [ 2016 | 2017 [ 2018 [ 2019 | 2020
12,5 47.789 2 30.566 235 [ 257 [ 278 [ 296 | 320 | 348
13,0 48.411 & 33.959
13,5 49.090 4 37.736 COMPENSACION POR PRODU! 18.125) ART. 34 DEL PRESUPUESTO
14,0 49.761 5 44.030 2015 2016 2017 2018 2019 2020
14,5 50.436 6 48.918 | 895 [ 980 [ 1.066 | 1.160 | 1233 | 1341 |
15,0 51.103 7 54.355
15,5 51.820 8 60.402 ARDERIA 8 AR 0 DEL PR P o
16,0 52.536 9 67.112 AJUSTE MARZO Y/O SETIEMBRE DE CADA ANO
16,5 53.293 10 74.571 2015 2016 2017 2017 2018 2018 2019 2019
17,0 54.055 11 81.939 mar-17 sep-17 mar-18 sep-18 mar-19 sep-19
17,5 54.827 12 89.072 4.740 4.940 5.510 5510 5.860 6.090 6.270 6.530
18,0 55.606 13 96.808
18,5 56.399 14 105.224 ALTOS EJECUTIVOS (LEY N° 18.125) ART. 21 DEL PRESUPUESTO
19,0 57.200 15 120.806 CORRESPONDE AL VALOR DEL SALARIO MINIMO NACIONAL
195 58.054 16 131.313 2015 2016 2017 2018 2019 2019 2020
20,0 58.914 17 - Jefe de Departamento 142.736 jul-19 ene-20
205 59.779 18 - Gerente de Divisién 156.002 10.000 11.150 12.265 13.430 15.000 15.650 16.300
21,0 60.654 19 - Gerente de Area 168.655
22,0 62.468 PRIMA POR ANTIGUEDAD ART. 15 DEL PRESUPUESTO
22,5 63.430 Presidente 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
23,0 64.383 Sueldo 129.119 61 | 67 | 73 | 77 | 83 | 90
23,5 65.381 |Gastos de Representacion | 50.945 |
24,0 66.383 PRIMA POR A ACION (GANV) AR SEL FREUSE 5
24,5 67.416 VicePresidente CONVENIO COLECTIVO
25,0 68.451 Sueldo 112.277 2015 2016 2017 2018 2019 valor total 13.424
25,5 69.534 IGastos de Representacion | 35.440 I 2019 Ere 50% 2019 JuT 6% 2020 Ene 10%
26,0 70.624 1.622 1771 1.969 2100 2320 6178 7.413 9397
26,5 71.757
27,0 72.893 Sueldo 112.277 CAMBIO DE RESIDENCIA HABITUAL ART. 20 DEL PRESUPUESTO (ANV)
27,5 74.084 | Gastos de Representacion | 35.440 | 2018 2019 2020 Esta partida comienza a tener vigencia
28,0 75.283 433 | 467 | 508 el 01/01/2018
28,5 76.497 Asesor Letrado
29,5 79.010 PARTIDA CR. DELEGADO ART. 23 Y COMPENSACION ESPECIAL ART. 27 DEL PRESUPUESTO
30,0 80.309 Secretario General 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
30,5 81.645 Sueldo 156.002 9,257 [ woamm 1.039 | 11.810 | 12750 | 13.871
31,0 82.987
31,5 84.370 Gerente General HOGAR CONSTITUIDO (MISMO INCREMENTO DE LA BPC)
32,0 85.761 Sueldo 223.587 2015 2016 2017 2018 2019 2020
32,5 87.231 | 733 | 802 [ 867 [ 924 [ 997 | 1.085 |
33,0 88.716 Asesor Institucional en Comunicacién
Ba1o) 90.224 Sueldo 142.736 PRIMA POR MATRIMONIO ART. 19 DEL PRESUPUESTO (MISMO INCREMENTO DE LA BPC)
34,0 91.747 2015 2016 2017 2018 2019 2020
345 93.350 | 3.570 | 3907 | 4.223 | 4.500 | 4858 | 5.285 |
35,0 94.960
35,5 96.609 PRIMA POR NACIMIENTO ART. 19 DEL PRESUPUESTO (MISMO INCREMENTO DE LA BPC)
36,0 98.265 2015 2016 2017 2018 2019 2020
36,5 99.989 | 3570 [ 3907 | 4.223 | 4500 | 4858 | 5,285 |
37,0 101.714
37,5 103.534
38,0 105.355
38,5 107.224
39.0 109.088
39,5 111.049
40,0 113.015
40,5 115.066
41,0 117.122
415 119.254
42,0 121.387
42,5 123.603
43,0 125.823
43,5 128.146
44,0 130.473
44,5 132.910
45,0 135.342
45,5 137.873
46,0 140.415
46,5 143.044
47,0 145.677
47,5 148.445
48,0 151.214
49,0 156.971
50,0 162.944 efe de Departamento - Le 8
51,0 169.211
52,0 175.742
53,0 182.527
54,0 189.661
55,0 192.588 erente de D 6 e 8
56,0 200.103
57,0 208.001
58,0 216.208
59,0 224.798 erente de Area - Le 8
60,0 233.753
61,0 243.043
62,0 252.809
63,0 262.978
64,0 273.590
65,0 284.646




